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Oggetto:  
 

Direttiva attività formative per apprendisti anno 2004. 
Domanda di contributi destinati al finanziamento delle 
azioni di formazione rivolte a persone assunte con 
contratto di apprendistato, ai sensi della legge 196/97, 
art. 16. 

 
 
 
 L’Assessore alle Politiche dell’Occupazione e  Formazione professionale Raffaele Grazia  
riferisce quanto segue: 
  
L’art. 16 della legge 196 del 24.6.1997 (“Norme in materia di promozione dell’occupazione”) 
disciplina il contratto di apprendistato, individuando sia l’età dei giovani ai quali è destinato, sia 
tempi e caratteristiche che l’azione formativa deve avere.  
La Direttiva allegata al presente provvedimento disciplina, ai sensi del citato art. 16, l’attuazione ed 
il finanziamento delle azioni formative delle persone in esercizio di apprendistato, sia in diritto-
dovere di istruzione e formazione ai sensi della legge 53/2003 che al di fuori. Le risorse a tal fine 
destinate sono quelle assegnate a tale scopo dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali con il 
decreto ministeriale n. 121 del 15.5.2003 per la formazione per apprendisti anche se svolta oltre il 
diciottesimo anno di età e con il Decreto Ministeriale n. 203 del 12.11.2002 per il finanziamento 
delle iniziative di cui all’art. 68 della legge 144/99, relativo all’obbligo di frequenza di attività 
formative. Saranno inoltre utilizzate le risorse residue relative allo stanziamento assegnato dal 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali con decreto n. 302/99. 
La Direttiva tiene conto inoltre degli indirizzi del Programma Regionale Triennale degli interventi 
regionali  in materia di osservazione del mercato del lavoro, informazione e orientamento al lavoro, 
formazione professionale e  sostegno all’occupazione approvato  dal Consiglio Regionale  con 
deliberazione n. 25 del 27.6.2001 e si integra con il  relativo Piano Annuale 2003 approvato con 
deliberazione della Giunta Regionale n.  665 del 14.3.2003.  
La Direttiva si inserisce in un momento di ulteriore riforma  della formazione per apprendisti, dopo 
quella verificatasi con la citata legge 196/97. La legge 30/2003, infatti, ed il successivo decreto 
legislativo di attuazione n. 276 del 10 settembre 2003 introducono tre diverse tipologie contrattuali: 

a) contratto di apprendistato per l’espletamento del diritto-dovere di istruzione e formazione; 
b) contratto di apprendistato professionalizzante; 
c) contratto di apprendistato per l’acquisizione di un diploma o per percorsi di alta formazione. 

Considerando che lo stesso decreto stabilisce che, in attesa della regolamentazione del contratto di 
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apprendistato, si continua ad applicare la vigente normativa in materia, la Direttiva 2004 si basa 
sulle attuali disposizioni normative e sull’impianto complessivo sanciti dalla Direttiva 2002, di cui 
alla deliberazione della Giunta Regionale n. 3718 del 21.12.2001 e dalla Direttiva 2003 di cui alla 
deliberazione della Giunta Regionale n. 1231 del 30.4.2003, in vista di una successiva definizione 
del sistema di formazione per apprendisti in Veneto che tenga conto da un lato dalle disposizioni 
nazionali che saranno emanate nonché dalla regolamentazione che sarà effettuata a livello 
regionale. 
Le attività formative programmate con la presente Direttiva riguardano gli apprendisti assunti con 
contratto di apprendistato sia in espletamento del diritto-dovere di istruzione e formazione che al di 
fuori. La programmazione riguarda il primo anno di attività formativa, in quanto con deliberazione 
della Giunta Regionale n. 1231 del  30.4.2003 è stata approvata la Direttiva che disciplina l’attività 
formativa per apprendisti  per la seconda  annualità formativa, che si svolgerà nel corso del 2004.  
L’emanazione della presente Direttiva è stata preceduta dalla concertazione con la Parti Sociali e 
con le Province, nell’ambito del Gruppo tecnico per la formazione per apprendisti, coordinato dalla 
Regione Veneto e composto da rappresentanti delle Parti Sociali, delle Province e degli Enti di 
Formazione, in conformità a quanto previsto con la citata Direttiva 2002.  
La Direttiva tiene conto dei risultati dei lavori effettuati dal citato Gruppo Tecnico ed approvati 
dalla Commissione di concertazione con le Parti Sociali di cui all’art.19 della L.R. 31/98, nonché  
dei risultati emersi dal monitoraggio qualitativo sull’attività per apprendisti svolta nel periodo 2001-
2002.  
La Direttiva, tenuto conto delle difficoltà operative e didattiche dovute da un lato ai destinatari 
dell’attività e dall’altro alla durata media piuttosto breve del contratto di apprendistato, in 
particolare per alcune qualifiche, si caratterizza per la massima flessibilità operativa al fine di 
raggiungere un numero quanto più possibile elevato di  destinatari e di erogare una formazione 
qualitativamente elevata. 
Le risorse disponibili sono di seguito riportate, distinte per le attività in assolvimento del diritto-
dovere di istruzione e formazione da quelle al di fuori: 
 

DIRITTO DOVERE DI ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 EURO  

Risorse messe a bando per attività formativa D.M. 
203/2002 

4.111.200,00 

Risorse per metodi e tecniche di didattica attiva 150.000,00 
TOTALE 4.261.200,00 

NON DIRITTO DOVERE DI ISTRUZIONE E 
FORMAZ. 

 

Risorse disponibili D.M. 121/2003 14.746.376,00 
Residui D.M. 302/99   2.747.472,00 
Totale risorse azioni collegate     - 1.474.637,00 
di cui  
Risorse per azioni collegate assegnate alle Province        980.000,00 
Risorse per azioni collegate accentrate alla Regione           494.637,00 
Risorse messe a bando per attività formativa 15.506.400,00 
Risorse per metodi e tecniche di didattica attiva 500.000,00 
TOTALE 16.006.400,00 
TOTALE COMPLESSIVO A BANDO 20.267.600,00 

 
Della somma assegnata alla Regione Veneto con il Decreto Ministeriale n. 121/03, pari a € 
14.746.376,00, una quota fino  al 10 % delle risorse assegnate può essere destinata al finanziamento 
di azioni collegate alle attività formative. Si ritiene opportuno destinare tutta la quota disponibile a 
tale azioni, considerato il carattere ancora sperimentale dell’attività. 
Pertanto la somma pari a € 1.474.637,00 viene destinata alle azioni collegate. Di tale somma una 
parte, pari a Euro 980.000,00 è assegnata alle Province e la restante parte, pari a Euro  494.637,00, 
viene accentrata a livello regionale. Di quest’ultima, una somma pari a € 50.000,00 è assegnata a 
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Veneto Lavoro. 
Pertanto la somma disponibile  totale messa a bando per le attività corsuali di cui alla presente 
Direttiva è pari a €  20.267.600,00.  
Si propone con il presente provvedimento di approvare la Direttiva 2004 per le attività formative 
per apprendisti, nonché gli Allegati A (Modalità di programmazione), B (formulario) e C (avviso 
per la presentazione dei progetti). 
 
 A conclusione della propria relazione, l’Assessore Raffaele Grazia propone all’approvazione 
della Giunta regionale il seguente provvedimento. 

 
   

LA GIUNTA REGIONALE 
 

− 

− 
− 
− 

− 

− 
− 

Udito il relatore Assessore alla Formazione Professionale, Raffaele Grazia, incaricato 
dell’istruzione dell’argomento in questione ai sensi dell’art. 33, secondo comma dello Statuto, il 
quale dà atto che la Struttura competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica 
anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale; 
Visto l’art. 16 della legge 196 del 24.6.1997; 
Viste le leggi 30/2003 e 53/2003; 
Visto il Piano triennale in materia di osservazione del mercato del lavoro, informazione e 
orientamento al lavoro, formazione professionale  e sostegno all’occupazione approvato  dal 
Consiglio Regionale  con deliberazione n. 25 del 27.6.2001; 
Visto il Piano annuale in materia di osservazione del mercato del lavoro, informazione e 
orientamento al lavoro, formazione professionale  e sostegno all’occupazione approvato  dalla 
Giunta regionale  con deliberazione n. 665 del 14.3.2003; 
Richiamate le proprie deliberazioni n. 3718/01 e 1231/03 
Visti i decreti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nn. 302/1999, 203/2002, 
121/2003; 

 
 

DELIBERA 
 
1. Di approvare la Direttiva relativa alla attività formativa per apprendisti per l’anno 2004,  

nell’ambito delle disposizioni e delle disponibilità finanziarie di cui in premessa;  
2. Di approvare gli Allegati A (modalità di programmazione), B (formulario) e C (avviso per la 

presentazione dei progetti). 
3. Di determinare la dotazione finanziaria messa a bando per le attività corsuali in €   

20.267.600,00;    
4. Di determinare la dotazione finanziaria per le azioni collegate alle attività formative in euro 

1.474.637,00 destinate, per un importo pari a euro 980.000,00 alle Province, e per  euro 
494.637,00 gestite a livello regionale, secondo quanto riportato nella Direttiva allegata; 

5. Di aprire i termini per la presentazione di  progetti e di stabilire che questi, accompagnati da 
apposita  domanda in bollo e  compilati utilizzando il formulario di cui in allegato B, dovranno 
pervenire (a mezzo raccomandata A.R. o consegnate a mano entro le ore 13.00 di tutti i giorni 
feriali) entro e non oltre 40 giorni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Veneto dell’avviso di cui alla presente Deliberazione, al seguente indirizzo: 
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Giunta Regionale del Veneto 
Direzione Regionale Lavoro 

Servizio Orientamento, Formazione Continua e 
Politiche di Sostegno all’Occupazione 

Via Torino n. 105 
30170 MESTRE – VENEZIA 

 
Qualora la scadenza dei termini di presentazione dei progetti coincida con una giornata non 
lavorativa, il termine sarà posticipato al primo giorno lavorativo successivo. 
La documentazione di riferimento è disponibile presso il Servizio Orientamento, Formazione 
Continua e Politiche di Sostegno all’Occupazione nonché al seguente indirizzo Internet: 
http://www.regione.veneto.it/bandi 

6. Di stabilire che le domande di accompagnamento dei progetti dovranno esplicitare il consenso 
alla elaborazione dei dati (v. art. 27 legge 675/97), riservandosi l’Amministrazione Regionale di 
raccogliere, comunicare e diffondere, per finalità istituzionali, i dati personali nei limiti e 
secondo le disposizioni di legge, regolamento o atto amministrativo.  

7. Di stabilire che la valutazione dei progetti che perverranno venga svolta dai competenti uffici 
regionali (Direzione Lavoro, Direzione Formazione e Segreteria Regionale Formazione e 
Lavoro), che si avvarranno della collaborazione di due esperti, designati unitariamente dalle  
Province del Veneto. 

8. Di predisporre immediata pubblicizzazione del bando al fine di contribuire alla diffusione 
dell’informazione sull’iniziativa. 

 
Sottoposto a votazione il presente provvedimento viene approvato con voti unanimi e palesi. 
 
 
         IL SEGRETARIO                                                      IL PRESIDENTE 
  - Dott. Antonio Menetto -                                        - On. Dott. Giancarlo Galan - 

 
 

 
 
 
SR/ 
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